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Fondo Sociale Europeo.  INCLUSIONE v 4 ¢ delle POLITICHE SOCIALJ

DISTRETTQ SOCIO-SANITARIO n. 44
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Comuni di Ragusa Chiaramont  Giarratana Monteross Santa ASP Ragusa
e 0 Croce '
Gulfi Almo Camerina

Ministero del Lavoro e delle politichefsociali — Direzione Generale per I’ inclusione sociale e le politiche
sociali; progetti del Distretto sociosanitario 44 finanziati nell’ ambito della quota servizi fondo poverta
annualita 2024 (PAL2024) CUP: F61H26000000001 e annualita 2025 (PAL 2025); AZIONE DENOMINATA:
PRONTO INTERVENTO SOCIALE. Manifestazione di interesse per |' accreditamento di organizzazioni di Enti
del terzo settore in genere per attivare brevi percorsi di accompagnamento per la durata dell’ intervento in
emergenza sociale, nei confronti di persone/nuclei familiari fruitori dell’Assegno di Inclusione o in simili
condizioni di disagio con un ISEE comunque inferiore a € 10140 0 anche nei confronti di soggetti/nn.ff. in

condizioni di emergenza sociale;

Il Comune di Ragusa, Ente capofila del Distretto D44, costituito dai Comuni di Ragusa, Chiaramonte Guifi, |l
Comune di Ragusa, Ente capofila del Distretio D44, costituito dai Comuni di Ragusa, Chiaramonte Gulfi,
Giarratana, Monterosso Almo e Santa Croce Camerina:

visto il D.R.S. del 16 settembre 2026 con il quale venivano approvati le programmazioni distrettuali relative
ai PAL 2024 e 2025 ( quota servizi fondo poverta annualita 2024 e 2025);

preso atto che tra le azioni previste sia nel PAL 2024 che nel PAL 2025 c’é quella denominata “pronto
intervento sociale”;

atteso che all'interno di tale azione, & necessario prevedere la possibilitd di ospitare in emergenza in
strutture ricettive varie soggetti/nn.ff. in condizioni di emergenza abitativa;

——a

RICONOSCE e ACCREDITA

L’ ENTE di terzo settore per attivare brevi percorsi di accompagnamento per la durata dell’ intervento in
emergenza sociale, nei confronti di persone/nuclei familiari fruitori dell’Assegno di Inclusione o in simili
condizioni di disagio con un ISEE comunque inferiore a € 10140 o anche nei confronti di soggetti/nn.ff. in
condizioni di emergenza sociale;

.



ente di Terzo Settore e 6] cgme SOPra identificato,
accetta di sottostare ai patti e condizioni di cui all*articolato che segue:

Art.1 o
L’ accreditamento presente rappresenta per |' Ente di terzo settare la condizione per

potere essere scelti da parte dei beneficiari ma non determina in nessun caso la nascita di un
qualsiasi diritto né il sorgere di alcuna obbligazione a carico dell’ Amministrazione Comunale,

Art. 2
Beneficiari dei servizi di cui al presente ACCREDITAMENTO, sono persone/nuclei familiari fruitori
dell’Assegno di Inclusione o in simili condizioni di disagio con un ISEE comunque inferiore a € 10140 o
anche nei confronti di soggetti/nn.ff. in condizioni di emergenza sociale;

Act.3 )
L'ENTE di terzo settore IN GENERJE dichiara di essere in nossesso ad ogni effetto di legge, dei
seguenti requisiti: «

- Iscrizione al R.U.N.T.S.

- Iscrizione alla Camera di Commercio Industria e Artigianato competents per
territorio (qualora richiesta dalle normative vigenti in materia) espressamenta per
fe attivita oggetto del presente avviso o comunque per attivitd comprensive delle
attivita oggetto del presente avviso (presa in carico di soggetti/nuclei familiari in
condizioni di disagio economico);

- Assenza delle cause di esclusioni praviste dall’art.94/95 del D.lgs 36/2023 e ss. m.ii.,

- tutto incluso e niente escluso;

- Applicazione intagrale, nei confronti dei propri dipendenti dei CCNL di settore e
degli accordi integrativi;

- Regolare posizione in materia di contributi previdenziali e assistenziali;

- Regolare posizione rispetto agli obblighi ed adempimenti in materia di diritta del
lavoro dei disabili di cui alia legge n. 68/1999;

- Essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

- Non avere effettuato licenziamenti, fatti salvi quelli per giusta causa e per
giustificato motivo soggettivo e fatti salvi specifici accordi sindacali con le
organizzazioni teritoriali piu rappresentative, nei 12 mesi precedenti il presente
avvisa;




Esperienza comprovata per almeno un anno nella gestione delle attivita di cui al
presente avviso (presa in carico di sogastti/nuciei familiari IN CONDIZIQNt Di DISAGIO

ECONOMICO);

- Adozione della carta dei servizi.

Attestazione di revisione in corso di validita ove prevista dalla normativa vigente.

- il proprio statuto dovra prevedere espressamente le attivita oggetto del presente
avviso o comunque per attivits comprensive delle attivita oggetto del presente
awviso. ‘

- Dinon trovarsi in nessuna delle cause di esclusiona previste nellart. 94/95/?’50.Lgs
36/23 tutto incluso e niente escluso, analiticamente -

{ove richiesto dalla normativa vigente} Di essere iscritto al Registro delle imprese
presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di
per I'attivita di

a numero e data di iscrizione

0 organi di amministrazione, persone che i compongano (indicare nominativi ed esatte
generalita di tutti i componenti del Consiglio di amministrazione muniti di rappresentanza

- Di essere in regola circa la correttezza degli adempienti periodici relativi ai versamenti
Contributivi verso I'INAIL e I'INPS

O di essere assicurata all'l.N.A.I.L. codice ditta n®

O di essere iscritta all'l.N.P.S. con matricola n®

O di applicare il seguente contratto collettivo
o0 dimensione aziendale oda 0 a S nda 6 a 15 oda 16 a 50 oda 51 a 100 oioltre

- Di non incorrere in nessuna delle sanzioni o misure cautelari che impediscono di contrarre
con le Pubbliche Amministrazioni;

- Di avere un fatturato medio di € (euro /00) nell’uttimo
triennio;

- Di aver preso visione ed accettato, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le
disposizioni contenute nell‘avviso di manifestazione di interesse con formale impegno al
loro assaluto rispetto;

- Di essere informato, ai sensi e per effetto del D.Lgs. n.196/2003 "“Codice in materia di
protezione di dati personali”, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente neli‘ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viere resa;

Art. 4

Il servizio richiesto all’ ENTE di terzo settore IN GENERE si sostanzia nell’ attivare percorsi di
accompagnamento all’ autonomia nei confronti di persone/nuclei familiari in situazione di emergenza sociale
all' interno dell’ azione denominata PRONTO INTERVENTO SOCIALE, avvalendosi della rete di esercizi
commerciali di cui al catalogo distrettuale aggetto di un altro avviso pubblico. La scelta dell’ arganizzazione
dell’ ENTE DI TERZO SETTORE in genere spetta al soggetto/nucleo familiare in condizioni di poverta ANCHE
ESTREMA/emergenza sociale.

Art. 5
Il Comune di Ragusa, nella qualita di ENTE CAPOFILA del DISTRETTO SOCIOSANITARIO 44 precisa che
relativamente al PAL 2022 siimpegna a riconoscere all’ Accreditata € 25 iva compresa tutto incluso



di 80 unita.

Art. 6
Qualora in occasione dei controlli delle attivita di cyi S0pra si rilevi una qualsiasi inadempienza, ij
Coordinatore def Distretto proceders alla immediata contestazione dej fattj rilevati, invitando I’
esercizio commerciale in narrativa a rimuovere inadempienza contestata e presentare entro 15
giornj e tontrodeduzioni: in caso di inottemperanza dell’ esercizio tommerciale della prescrizioni,
il Coordinatore del Distretto determina la revoca dell’ iscrizione nell’ elenco dej fornitori ed ogni
altra conseguenza di legge salvo risarcimento dej danni.

Art.7
Si precisa che || Presente accreditamento avra la stessa data di scadenza  dey’ azione

denominata Pronto intervento‘sociafe inserita nei Progetti PAL 2021 e fondo paverta estrema

Art.8

La scelta del’ EnTE DI TERZO SETTORE come detto spetta a| soggetto in CONDIzIoN| py
EMERGENZA SociaLE e al suo nucleo familiare

Per le controversie che potrebbero insorgere e non definibili, in via breve, fra fe parti, il foro
COmpetente sara quello dj Ragusa.

Le parti si impegnano a garantire, ciascunao in base ai propri rispettivi ryoli e alle proprie rispettive
competenze, il rispetto e |3 tutela della Privacy ai sensi del Regolamento yE 2016/679 tutto

Art. 12
L’ organizzazione di volontariato/ente no profit designa quale proprio referente responsabile de|
SePVIZIO 1 oo L T——— ol » @mail pec

...................................................... ed & consapevole che ciascuna comunicazione sarj inviata
esclusivamente all'indirizzo Pe€C comunicato in sede di sottoscrizione o modificato ~ ¢on
Comunicazione scritta- in corso di attivita. |i soggetto accreditato indica qui di Seguito i datj de|
codice IBAN del proprio Conto Corrente bancario o} postale

—_—

Art. 13



i ¥
Valore economico massimo complessivo del presente servizio & di € “] 5.000, 00 va
COMPRESA complessivi

It Dirigente del Settore VII:
Il Legale rappresentante dell’organismo:




