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AVVISO ESPLORATIVO PUBBLICO PER PATTO DI  COLLABORAZIONE  CON LE 

ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO 

 

Per la collaborazione con la Polizia Municipale nell’ambito della normativa generale e nel rispetto 

dello Statuto comunale, nonché dei Regolamenti comunali, 

  

ART. 1: OGGETTO 
Il Comune di Ragusa - Corpo di Polizia Locale - rende noto che intende stipulare un patto di 

collaborazione con le Associazioni di Volontariato per lo svolgimento di attività di ausilio al 

personale di P.M. in occasione della stagione estiva, da impiegare a Ragusa Ibla, Marina di Ragusa, 

Castello di Donnafugata e nelle ZTL ed, in generale, per le manifestazioni organizzate dall’Ente. Si 

prevede l’utilizzo dei volontari anche presso gli Istituti Scolastici garantendo, inoltre, la 

collocazione della prescritta segnaletica di esecuzione delle ordinanze di viabilità. 

 

ART. 2: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare alla selezione le associazioni di volontariato che siano in possesso dei requisiti  

di cui al Regolamento per il servizio di volontariato comunale. 

I soggetti interessati possono manifestare il proprio interesse facendo pervenire dichiarazione con i 

dati identificativi dell'organizzazione, l'indicazione delle sede, il codice fiscale, sottoscritta dal 

legale rappresentante e corredata da copia fotostatica di un documento di Identità valido del 

sottoscrittore/i che contenga i seguenti elementi:  

a) atto costitutivo/statuto dell'organizzazione e dichiarazione di compatibilità degli stessi con le 

attività richieste nella presente manifestazione di interesse; 

b) avere sede nel comune di Ragusa; 

c) dichiarazione che il personale da utilizzare non ha in corso procedimenti penali e non ha subito 

condanne penali;  

d) dichiarazione che il personale che verrà utilizzato è in possesso di idoneità psico-fisica, 

attitudinale, dotata di cognizione tecnico- pratiche occorrente allo svolgimento delle attività ed 

ai settori di impiego;  

e) godimento dei volontari dei diritti civili e politici;  

f) che verranno utilizzati volontari con almeno diciotto anni d’età e già formati per l’attività 

richiesta nella presente manifestazione di interesse;  

g) dichiarazione con la quale si indica il numero di volontari messi a disposizione secondo quanto 

richiesto nella manifestazione di interesse ;  

h) polizza di assicurazione indicando gli estremi della copertura assicurativa per tutti i volontari da 

utilizzare contro i rischi di infortunio, malattie e/o incidenti collegati e connessi alle attività di 

cui alla presente manifestazione di interesse, nonché per la responsabilità verso terzi;  

i) Dichiarazione con la quale si garantisce la sicurezza sul lavoro dei volontari e la relativa 

vigilanza, nonché ad impegnarsi a provvedere per quanto necessario in materia di prevenzione 

e tutela della salute sui luoghi, secondo quanto previsto dalla normativa vigente; 

j) sollevare da ogni responsabilità il Comune di Ragusa in caso di infortunio o morte dei propri 

associati nello svolgimento del servizio e danni a cose o persone nell'ambito delle attività; 

k) dichiarazione di accettazione di tutti i punti, gli articoli, gli oneri e le clausole contenute nella 

presente manifestazione di interesse nessuna esclusa.  I suddetti requisiti possono essere 

comprovati da atti o autocertificati dal legale rappresentante dell'organizzazione di volontariato 

ai sensi del D.P.R. n°445/2000, per i quali ci si riserva ogni controllo di veridicità.   
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ART. 3: ADESIONE E AFFIDAMENTO 

L'Amministrazione Comunale rimborserà all'Associazione di Volontariato le spese, debitamente 

documentate, secondo quanto previsto dal regolamento vigente in materia. L'affidamento avverrà 

anche solo se pervenga una sola adesione.  L'adesione presentata si riterrà immediatamente 

vincolante per l’associazione di volontariato. Il Comune di Ragusa, invece, potrà decidere o meno a 

proprio insindacabile giudizio di dare corso alle attività previste nella presente manifestazione di 

interesse. Nel caso pervengano più adesioni l’Amministrazione Comunale selezionerà a suo 

insindacabile e discrezionale giudizio le Associazioni che meglio risponderanno alle proprie 

esigenze. In ogni caso l’Amministrazione si riserva di affidare l’attività a tutte le associazioni 

procedendo ad una equa distribuzione del numero di volontari da impiegare e, comunque, fino alla 

concorrenza del numero di volontari che si rende necessario impiegare. In ogni caso, ove di 

dovesse rendere necessario (per esempio nel caso di particolari manifestazioni o iniziative) un 

numero maggiore delle 30 unità oggetto del presente avviso si procederà secondo i criteri sopra 

indicati. In nessun caso l’Amministrazione Comunale sarà vincolata ad obblighi di esclusività a 

favore di alcune associazioni prescelte. 

Si da atto, infine, che la manifestazione a svolgere attività di zona è meramente indicativa. 

 

ART. 4: PRINCIPI GENERALI DI ESECUZIONE DEL RAPPORTO 

Le parti si impegnano a operare secondo uno spirito di leale collaborazione per la realizzazione 

degli obiettivi.  

Nell'esercizio dei propri compiti i volontari devono tenere un comportamento tale da:   

 Garantire una presenza rassicurate, caratterizzata da vicinanza e collaborazione verso il 

cittadino, invitando al rispetto delle norme con calma e cortesia; in nessun caso si potrà procedere 

ad alcuna intimazione  

 Segnalare prontamente ogni necessità alla Polizia Municipale o , in generale, qualunque evento 

all’autorità competente 

  fornire adeguata informazione e invitare al rispetto delle norme;  

 adoperarsi per rendere più evidente la segnaletica temporanea eventualmente predisposta sui 

percorsi,  

 osservare e segnalare alla centrale operativa della Polizia Municipale o alle Forze dell’Ordine 

eventuali situazioni che ne rendano necessario l’intervento  

 In nessun caso la presente è intendersi come delega ai servizi di polizia stradale 

 

ART. 5: IMPEGNI DELL'ASSOCIAZIONE E DEL COMUNE 

L'Associazione svolge le attività di cui all'oggetto avvalendosi dei propri volontari nel numero pari 

a quello offerto ed indicato nella dichiarazione di cui al presente avviso. In particolare:  

 • L'utilizzo fra i propri aderenti di coloro che siano in possesso delle necessarie cognizioni tecniche 

e pratiche, nonché delle qualità psico-fisiche e attitudinali per lo svolgimento delle attività di cui 

alla presente manifestazione di interesse ed il possesso delle necessarie cognizioni tecniche 

pratiche per lo svolgimento del servizio;   
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• Assicurare la presenza operativa dei volontari verificando il rispetto delle attività previste;  

 • Dare immediata comunicazione di eventuali interruzioni e cessazioni nello svolgimento delle 

attività o iniziative e di ogni evento che possa incidere sulle attività o sulla messa a disposizione dei 

volontari disponibili;  

 • Indossare durante l'esercizio delle attività i segnali di riconoscimento costituiti da tesserino di 

riconoscimento, pettorine, corpetti, ecc;  

 • Garantire la sicurezza sul lavoro degli aderenti;  

 • svolgere le attività di propria competenza con continuità;  

• comunicare al Comando di Polizia Locale la persona incaricata facente parte dell'Associazione di 

volontariato che ha la direzione e la responsabilità operativa delle attività, qualora diversa dal 

rappresentante legale;   

Il Comune si impegna a:   

• promuovere nelle forme più opportune un'adeguata informazione alla cittadinanza sull'attività 

svolta dall'associazione nell'ambito della collaborazione con il Comune, più in generale, sui 

contenuti delle attività svolte;   

• fornire alle associazioni tutte le informazioni utili per il proficuo svolgimento delle attività anche 

mediante il coinvolgimento di altri settori o servizi;  

• a dare tempestiva comunicazione all'Associazione di ogni evento che possa incidere sulle attività. 

 

ART. 6: CONFERIMENTO DELL’INCARICO – ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO  

a) Il servizio di collaborazione si articolerà, tra l’altro, su attività giornaliere in coincidenza della 

stagione estiva. Tali servizi saranno predisposti periodicamente dal Corpo della Polizia Locale sulla 

base delle necessità operative e secondo il prospetto allegato (all. 1);  

b) alla Polizia Municipale spetta, compatibilmente alle risorse disponibili, il controllo sull’attività 

svolta dai volontari, adottando gli opportuni provvedimenti per migliorare l’attività oggetto del 

presente avviso;  

c) i volontari incaricati sono tenuti a collaborare nell’ambito delle direttive del Corpo con gli 

appartenenti al medesimo eventualmente presenti sul posto loro assegnato;  

d) il volontario dovrà obbligatoriamente fornire il recapito del telefono cellulare alla Centrale 

Operativa del Comando per i necessari contatti;  

e) sarà cura dell’Associazione di riferimento fornire a ciascun volontario incaricato, gli elementi di 

riconoscibilità, costituiti da pettorina con strisce rifrangenti con la denominazione dell’Associazione 

di riferimento;  

f) in caso di indisponibilità del volontario a recarsi in servizio, sarà cura dell’Associazione 

predisporre la sua sostituzione, dandone comunicazione alla Centrale Operativa del Comando di 

P.M..  

 

ART. 7: STATO GIURIDICO DELL’INCARICO  
L’attività dei Volontari oggetto del presente avviso, in nessun caso potrà costituire condizione o 

presupposto per essere sostitutiva di mansioni proprie del personale dipendente del Corpo di P.M., 

né potrà mai assumere le caratteristiche del rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze 

dell’Amministrazione Comunale.  
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Il Comando di Polizia Locale, inoltre, fermi restando i requisiti ed i titoli preferenziali sopra 

previsti, selezionerà a suo insindacabile e discrezionale giudizio le Associazioni che meglio 

risponderanno alle proprie esigenze.  

Naturalmente, i servizi di che trattasi potranno essere affidati anche a più associazioni  

ed in alcun modo il Comando di Polizia Municipale sarà vincolato da obblighi di esclusività a 

favore di alcuna delle Associazioni prescelte.  

 

ART. 8: RIMBORSO SPESE  
L'Amministrazione Comunale rimborserà all'Associazione, per ogni volontario impiegato, a titolo 

di rimborso spese,  la somma di euro 05,00 per ogni ora svolta dallo stesso a Ragusa e/o a Ragusa 

Ibla; per il volontario che sarà impiegato a Marina di Ragusa – Punta Braccetto - Castello di 

Donnafugata -  C.da San Giacomo, il rimborso spese sarà di € 06,00, per ogni ora svolta dallo stesso 

( per il raggiungimento di questi siti, infatti, le spese di viaggio, affrontate dal volontario, sono 

maggiorate oltre che dalla distanza chilometrica anche dal sensibile aumento del prezzo del 

carburante )  . Si ribadisce che le predette somme dovranno essere debitamente documentate. 

 

ART. 9: ASSICURAZIONE  
L'Associazione solleva il Comune da ogni responsabilità per fatto proprio e dei suoi associati 

riguardante lo svolgimento delle attività previste;  

L'associazione garantisce che i volontari inseriti nelle attività e utilizzati saranno coperti da 

assicurazione contro i rischi di infortunio, malattie e/o incidenti collegati e connessi alle attività di 

cui alla presente manifestazione di interesse, nonché per la responsabilità verso terzi.   

L'Associazione si impegna inoltre a provvedere per quanto necessario in materia di prevenzione e 

tutela della salute secondo quanto previsto dalla normativa vigente.  

 L'associazione solleva da ogni responsabilità il Comune di Ragusa in caso di infortunio o morte dei 

propri associati nello svolgimento del servizio e danni a cose o persone nell'ambito delle attività. 

Resta inteso che l’importo della polizza assicurativa rientra tra le spese rimborsabili. 

 

 

ART. 10: MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE  

L’istanza di partecipazione, redatta sul modello allegato, e sottoscritta dal legale 

rappresentante, dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 03/07/2025 , in busta 

chiusa, al seguente indirizzo: Comune di Ragusa (Polizia Municipale) – C.so Italia – Ragusa.  
La busta deve recare all’esterno le seguenti indicazioni:  

1. INTESTAZIONE E INDIRIZZO DEL MITTENTE;  

2. “AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO POLIZIA 

MUNICIPALE”.  

 

Si precisa che in ogni caso faranno fede la data e l’ora del timbro di ricevimento apposto 

dall’ufficio protocollo del Comando di P.M..  

All’istanza dovrà essere allegato:  

a) Il presente avviso sottoscritto dal legale rappresentante per accettazione del medesimo;  

b) atto costitutivo o Statuto o regolamento;  

c) copia iscrizione nel registro dei volontari comunali;  

d) elenco degli iscritti all’Associazione,  

e) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà relativa alla conformità delle copie allegate 

all’istanza.  

f) copia fotostatica del documento d’identità del sottoscrittore;  

 

Si procederà all’affidamento anche qualora venga presentata una sola istanza, purchè valida.  
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Ai sensi della d.lgs. 196/2003, si informa che i dati forniti dalle Associazioni partecipanti saranno 

trattati dal Comune di Ragusa esclusivamente per le finalità connesse all’affidamento. Il titolare del 

trattamento in questione è il Funzionario Direttivo Responsabile del Servizio 1 della Polizia 

Municipale di Ragusa, nella qualità di responsabile del procedimento..  

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Ragusa e sul sito istituzionale e di 

per se non comporta impegno o vincolo contrattuale per il Comune di Ragusa , il quale, è libero di 

determinarsi se proseguire o meno l’affidamento dell’incarico di che trattasi.  

 

ART. 11: PRECISAZIONE 
Si precisa che l'attività dei volontari si svolgerà senza alcun potere direttivo né organizzativo 

neanche attraverso direttive programmatiche dell'ente e del Comando di Polizia Municipale, senza 

vincoli di subordinazione gerarchica nei confronti della struttura comunale e del Comando di 

Polizia Municipale, ed altresì senza alcuna dipendenza. Con la presente si ribadisce che non è 

delegato alcun compito di Polizia Stradale. L’attività non potrà mai ed in nessun caso assumere le 

caratteristiche del rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze del Comune di Ragusa. Si potrà 

richiedere l'inizio anticipato del servizio nelle more della stipula della convenzione ed in presenza 

di provvedimenti (determina dirigenziale) di affidamento dell'attività.  La presente manifestazione 

di interesse non ha natura vincolante per il Comune di Ragusa che, pertanto, si riserva la facoltà a 

suo insindacabile giudizio, di non affidare le attività o di revocare la presente manifestazione di 

interesse senza che la organizzazione possa sollevare eccezione alcuna o richiedere compensi di 

sorta. La presente manifestazione di interesse, dunque, ha il solo scopo di verificare la disponibilità 

delle associazioni allo svolgimento delle attività in essa contenute senza alcun vincolo per l'ente di 

addivenire all'eventuale stipula della convenzione.  L'amministrazione Comunale si riserva di 

verificare ogni documentazione, nonché di interrompere il rapporto di collaborazione in caso di 

accadimenti che comportino la necessità dell'interruzione.  I volontari debbono essere chiaramente 

individuabili attraverso apposito berretto, copricapo o equivalente e muniti di tesserino di 

riconoscimento nonché improntare la propria attività alla dignità e ad i diritti degli utenti con 

funzioni di collaborazione, ausilio e vicinanza, con un rapporto quindi amicale e fiduciario.   

 

Ragusa , lì 16/06/2025 

 


